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RESUMEN

INTRODUCCION: El curriculo en la educacion de enfermeria debe estar alineado con las
necesidades sociales y las politicas de educacion superior y salud, siendo necesaria la revision
permanente de sus elementos curriculares a fin de lograr una mayor pertinencia y adecuacion
con los procesos académicos sustantivos: investigacion, docencia y vinculacién con el medio.
OBJETIVO: Analizar el nivel de pertinencia del curriculo de la carrera de enfermeria de la
Universidad Técnica del Norte, 2023. METODOLOGIA: Estudio con enfoque cuantitativo
de tipo no experimental con disefio descriptivo, analitico y de corte transversal.
RESULTADOS: Existe una participacion predominante de estudiantes mujeres en un 68% y
el 93% de docentes mujeres quienes tienen una alta preparacién académica, la mayoria se
auto identifican como mestizos y un 18% son de otras etnias. Para el 54,2% de los
participantes, el curriculo de la carrera tiene un nivel medio de pertinencia, un significativo
porcentaje 23,2% lo califica con una puntuacién alta. Se considera la articulacion del
curriculo-vinculacion como el medio con la mayor fortaleza de la carrera. Otros elementos
son considerados apropiados como equipamiento, planta fisica y recursos didacticos y existe
coherencia de los planes de estudio y contenidos micro curriculares con las exigencias de las
politicas y dinamicas del mercado laboral en el ambito sanitario. CONCLUSIONES: Los
porcentajes elevados de las diferentes tablas y el analisis realizado concluye que se requiere
innovacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje que permitan adaptarse a las
necesidades actuales del campo laboral y se destaca, ademés la importancia de una gestion
académica que promueva un curriculo pertinente, apropiado y dindmico que analice y mejore
las necesidades sociales y de salud.

Palabras clave: Enfermeria, curriculo, educacion, aprendizaje, relevancia.

ABSTRACT

INTRODUCTION: The nursing education curriculum must be aligned with the social needs
and policies of higher education and health, and the permanent review of its elements are
necessary to achieve greater relevance and adequacy with respect to academic processes,
research, teaching, and association with the community. OBJECTIVE: To analyze the
relevance of the curriculum that prepares students for the nursing career at the Universidad
Técnica del Norte, 2023. METHODOLOGY: Study using a non-experimental quantitative
approach with descriptive, analytical, and cross-sectional design. RESULTS: There is a
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predominant participation of female students (68%) and female teachers (93%) who have
high academic qualifications; the majority self-identify as mestizos and 18% with other
ethnicities. For 54,2% of participants, the nursing career curriculum has an average level of
relevance; a significant 23,2% rate it with a high score. The articulation of the curriculum
linkage is considered the greatest strength of the career path, and the curricula and
microcurricular contents are coherent with the policies and dynamics of the labor market in
the health field. Other elements considered appropriate include equipment, physical plant and
teaching resources. CONCLUSIONS: The high percentages seen in the different tables and
the subsequent analysis conclude that innovation is required in the teaching-learning process
to facilitate adaptation to the current needs of the labor market. Academic management is
also important to promote a dynamic and relevant curriculum that meets social and health

needs.

Keywords: Nursing, curriculum, education, learning, relevance.
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INTRODUCCION

El curriculo es uno de tantos
sistemas que definen las instituciones de
educacion superior para cumplir con su
mision y objetivos. En general el curriculo
se presenta como un marco de actuacion y
de referencia frente el quehacer educativo,
mientras que el plan de estudios es una
parte que puede ser visualizada como un
subsistema &, En este sentido, la
construccién de este proceso en el cual se
plasma los ideales educativos es el plan de
estudios traducido en la malla curricular y
los demés componentes que al ser
implementados permiten el logro del perfil
de formacion.

Al respecto se hace mencién al
sistema de educacidn superior ecuatoriano
por ser el lugar de origen del
establecimiento de educacién superior en
estudio, este ente regulador se refiere a la
pertinencia que las carreras, mismas que
deben concentrar sus esfuerzos para la
consecucion de cada uno de sus objetivos
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de una manera transparente y que refleje el
aporte académico de la comunidad
universitaria a la poblacion general, asi
como de sus procedimientos y estructuras
institucionales que promuevan la mejora
continua de los procesos, actividades y
resultados para el cumplimiento de sus
funciones @,

Sin  embargo, la limitada
articulacion existente entre las universi-
dades y el entorno, cuestionan el grado de
pertinencia en la formacion académica de
las carreras, en este caso la carrera de
enfermeria.  Algunas investigaciones
previas hacen referencia a la variabilidad
existente en otros curriculos de unidades
académicas y a los planeamientos expre-
sados por los sujetos de investigacion,
quienes perciben las diferentes compe-
tencias que poseen los egresados de la
carrera con las funciones que integran el
area de salud, y que tienden a desequilibrar
ejes fundamentales de la profesion®.
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Para la Comision Curricular de la
carrera de Enfermeria, una propuesta a
considerar tiene que ver con un analisis de
la situacion de la educacion y la préctica
de la enfermeria, fundamentados en la
realidad del estado de salud de la
poblacién y el desarrollo social de un pais,
considerando ademas las  politicas
emanadas por el Ministerio de Salud
Pablica (MSP) del Ecuador, los
lineamientos de organismos interna-
cionales como la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS) y la Organizacién
Panamericana de la Salud (OPS) ©. Otros
investigadores por el contrario proponen la
revision, evaluacion continua y redisefio
curricular de enfermeria a traves de la
interaccidn constante entre los egresados,
los empleadores, las necesidades de la
sociedad y los establecimientos de salud
@

En este mismo sentido, Gomez
menciona que los avances cientificos y
tecnoldgicos obligan a plantear un enfoque
riguroso, en donde la relacion
investigacion-docencia, formacion acadé-
mica y vinculacién con la sociedad se hace
necesaria en la revision de estructuras o
areas curriculares, que deben ser
analizadas y reestructuradas para ser
adaptadas a los cambios de acuerdo a las
proyecciones institucionales, que
refuercen las practicas profesionales de
toda la carrera de enfermeria ®. Un
estudio realizado en Colombia por Rojas,
Rivera y Medina, en el afio 2019,
concluyen que existe una tendencia hacia
un cambio en el planteamiento de los
objetivos de aprendizaje y la evaluacion de
estos, prevaleciendo aspectos cognitivos,
de formacion académica y procesos de
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ensefianza- aprendizaje con énfasis a la
relacion existente entre teoria y practi-
ca®.

Para otros autores, las principales
debilidades se centran en la necesidad de
profundizar en las conceptualizaciones
tedricas de la carrera que se encuentran
planteadas a través de sus curriculos,
también en la ampliacion del area de
investigacion, ensefianza y practica,
optimizando y mejorando su uso, ademas
de posibilitar la comprension de
determinados conceptos y la solvencia a
inquietudes surgidas entre los y las
enfermeras, buscando y dirigiendo todos
los cambios oportunos @

Como eje fundamental de las
carreras de enfermeria, la oferta académica
debe contribuir para alcanzar las metas
nacionales y mundiales relacionadas a las
prioridades sanitarias de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS 2030), tal
como lo manifiesta el modelo de
evaluacion del entorno de aprendizaje de
la carrera de enfermeria .

En el Ecuador, se plantea que los
curriculos de enfermeria carecen de
politicas que relacionen la vinculacion con
la colectividad y la investigacion en la
practica diaria que permitan hacer visibles
las acciones de los profesionales en el
ambito sanitario, considerando que la
investigacion es funcion esencial de
enfermeria que condiciona la transfor-
macion, innovacion y actualizaciéon del
cuidado en base a una evidencia cientifica
()

Un estudio de relevancia curricular
en enfermeria es esencial para garantizar
que la formacion de los y las enfermeras se
mantenga relevante, efectiva y alineada
con las demandas cambiantes de la
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profesion y del sistema de salud. Frente a
esta demanda y bajo el contexto analizado
surge la motivacion de realizar una
investigacion que tenga por objetivo
analizar el nivel de pertinencia en relacion
con el curriculo de la carrera de enfermeria
de la Universidad Técnica del Norte,
Ecuador 2023, desde la perspectiva de los
docentes y estudiantes.

METODOLOGIA
Tipo de estudio

La presente investigacion fue
realizada bajo un enfoque cuantitativo que
usa exclusivamente informacion de tipo
medible utilizando la recoleccion de datos
para un posterior analisis estadistico ©. Al
no existir manipulacion deliberada de
variables y solo observar los fendmenos en
su ambiente natural es considerado un
estudio de tipo no experimental, con un
alcance descriptivo-analitico debido a que
se especifica las propiedades, caracte-
risticas fundamentales y perfiles de la
poblacion para analisis del estudio y
sintesis de la informacion ). Se detalla a
la investigacion de corte transversal
debido a que la recoleccidn datos se realiza
en una sola ocasion y no se necesita
periodos de seguimiento como en un
estudio longitudinal ©).

El estudio tiene wun alcance
analitico, yaque evalia una presunta
relacién causa-efecto, es decir, se reinen
las condiciones adecuadas y se establecen
la relacion entre las variables analizadas,
en este caso entre las variables como
estado actual de la carrera, y los
requerimientos establecidos en la plani-
ficacion nacional y regional, ademas un
analisis del entorno local, de las tendencias

2023. HorizEnferm,34,3,520-538

Morejon GE, Vaca Auz AJ

del desarrollo cientifico, humanistico,
tecnoldgico y social relacionadas al area
de conocimiento, ademas se ilustran los
atributos, perfiles y caracteristicas de las
personas, grupos, comunidades Yy
procesos.

En el estudio se pretende relacionar
los componentes que forman parte del
analisis de la pertinencia de la carrera de
Enfermeria. El propdsito del método es
hallar explicaciones mediante el estudio de
dichas relaciones en marcos naturales, sin
que exista ninguna otra que intervenga en
el analisis.

Poblacion y muestra

La investigacion fue realizada a
estudiantes de la carrera de Enfermeria de
la Universidad Técnica del Norte
(Ecuador), quienes se encontraban
matriculados legalmente en el periodo de
estudio, un total de 413 con quienes se
aplicé un muestreo probabilistico por
conglomerados bajo la utilizacion de la
férmula de calculo para muestras finitas,
con un nivel de confianza del 95% y un
margen de error del 5% dando como
resultado una muestra de 193 estudiantes,
se realizé una excepcién con estudiantes
de primer y segundo semestre quienes no
fueron parte de la presente investigacion
debido a que en mencionados niveles no se
realizan practicas formativas en los
diferentes escenarios de salud, a diferencia
de tercer a octavo semestre que si lo
realizan. Por otra parte, el otro grupo de
estudio fue conformado por la planta de
docentes  quienes  cumplieron  con
experiencia laboral en establecimientos de
salud y por lo menos con dos afios de
ejercicio de docencia universitaria, un total
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de 45 docentes. Se excluyé del estudio a
estudiantes y docentes que no pertenecian
a la carrera de Enfermeria y cumplian con
los requerimientos legales de vinculacion
con la carrera, se recalca ademas que
dentro de la carrera de enfermeria no
existe el programa de intercambio con
estudiantes, por ende, no se ha considerado
como un apartado de exclusién en la
investigacion.

Instrumentos de recoleccion de datos

La técnica utilizada fue la encuesta
como un instrumento de tipo cuantitativo,
que proporciond informacion precisa y
fundamental en procesos de formacién
académica, gestion, investigacion 'y
vinculacion con la sociedad que influyen
en la pertinencia de la carrera. El
cuestionario se presento en dos secciones;
la primera seccion con variables
sociodemogréficas: sexo, edad, etnia,
residencia y estado civil, en lo que
corresponde a estudiantes y adicio-
nalmente variables de nivel académico y
experiencia laboral de los docentes.

La segunda seccidn, el cuestionario
dirigido hacia los estudiantes contd con
dimensiones del perfil de la oferta
académica junto con sus respectivos
procesos, desarrollo curricular, desem-
pefio docente, académico estudiantil,
evaluacion y seguimiento del curriculo.
Para los docentes se incluyeron variables
de disefio, contenido, desarrollo, ejecucién
y recursos del plan curricular.

Con relacion al instrumento, esta
investigacion hizo uso del cuestionario
realizado por los autores Ramon de Avila
Girado y Claudia Isabel Patifio Quiroz en
un estudio del afo 2015 sobre la
pertinencia curricular en una institucién de
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la ciudad de Cartagena- Colombia,
instrumento  referente  al  quehacer
pedagogico, analisis de curriculos,
perspectivas, sentidos, contenidos Yy
practicas con las que se forman los
estudiantes en las instituciones 9.

El instrumento para estudiantes
consta de los siguientes apartados con el
siguiente ndmero de preguntas; cinco
preguntas  sociodemograficas,  cinco
preguntas en referencia a la formacion
académica, tres del &mbito investigativo y
cuatro referentes a la vinculacién con la
sociedad y dieciocho preguntas en
referencia al desarrollo curricular,
desempefio docente y académico estu-
diantil. El instrumento aplicado para los
docentes consta de ocho preguntas
sociodemogréaficas, dos preguntas del
disefio curricular, cuatro preguntas acerca
de contenidos curriculares, cuatro de
desarrollo y ejecucion curricular y tres
preguntas de los recursos del plan
curricular.

Con referencia a la escala Likert
utilizada en el instrumento para medir el
nivel de pertinencia, se especifica que las
opciones de respuesta nada y poco
corresponden a un nivel bajo, medio como
nivel medio y la opcion de respuesta
mucho se presenta como un nivel alto de
pertinencia. Para interpretar el nivel de
pertinencia relacionada con el desarrollo
curricular,  desempefio  docente vy
académico estudiantil, se considera a las
opciones de respuesta nunca y pocas veces
como dimensiones no apropiadas y no
dindmicas y con la opcién a menudo y
siempre como una adecuada apropiacion,
eficiencia, congruencia y total dinami-
zacion. Para analizar el disefio, desarrollo
y ejecucién curricular se aplica la escala

525



Revelo Villarreal SD, Hernandez Imbaquingo JG, Hidrobo Guzman JF, Jacome

Likert de muy de acuerdo y de acuerdo
como criterios apropiados y dinamicos, ni
de acuerdo ni en desacuerdo como una
respuesta neutra y el término en
desacuerdo se considera como poco
apropiado y dinamico.

Procedimientos de la recoleccion de
informacion

La herramienta de recoleccion de
datos fue modificada a partir del
instrumento elaborado por los autores
Ramon de Avila Girado y Claudia Isabel
Patifio Quiroz, y validada por expertos del
area de investigacion y estadistica de la
Universidad Técnica del Norte (Ecuador).
Para definir el indice de fiabilidad se
calculd el alfa de Cronbach, dando como
resultado un valor de 0,89, que determino
un alto nivel de confianza en la escala
aplicada, asi como también de los factores
y preguntas planteadas en la encuesta, esto
demuestra una eficiente consistencia
interna de las variables ordinales a partir
de la covariacion instituida entre los items
propuestos (Barrios & Cosculluela, 2018).

Mediante un muestreo proba-
bilistico se define una poblacion de 193
estudiantes, con esta poblacién se calcula
un muestreo por conglomerados estable-
ciendo la poblacién (nc) especifico para
cada semestre, con un total de seis
conglomerados; a posterior se aplica el
instrumento a través del encuestador en
linea QuestionPro por un periodo de dos
semanas en los meses de junio y julio del
2023. Se disefid inicialmente en Excel una
hoja electronica para el registro y
validacién de los datos emitidos por los
encuestados, informacion transferida
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posteriormente al software estadistico
SPSS version 23.0, para el respectivo
analisis y presentacion de tablas.

Aspectos éticos

El estudio fue evaluado por el
Comité de Etica de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Técnica del
Norte (Ecuador), quien consider6 que, por
el alcance del estudio, no implica riesgo
alguno a los participantes. La confia-
bilidad o privacidad del estudio se
enmarco en el anonimato de los datos con
cddigos  alfanuméricos, que  seran
guardados en archivo digital de uso
exclusivo de los investigadores con una
duracion de cinco afios, al término del cual
seré destruido.

El estudio respetd los principios de
bioética para el desarrollo de investiga-
ciones en salud, los procedimientos fueron
realizados de acuerdo con las
consideraciones éticas descritas en la
declaracion de Helsinki 2, respetd el
principio de justicia debido a que todos los
participantes tuvieron iguales posibili-
dades de participar y las aclaraciones sobre
el estudio fueron transcritas en los
términos de consentimiento libre e
informado y puestas a disposicion de los
participantes.

En este sentido, y por su amplia
experiencia y reconocimiento, se men-
ciona al bio-eticista estadounidense,
Ezekiel J. Emanuel, por sus contribuciones
en el campo de la ética médica y la bioética
en quien se enfoca el aspecto ético de la
investigacion como proteccion y defensa
de los derechos de los participantes
durante el estudio 2,
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RESULTADOS

En la Tabla 1 con una muestra de
193 estudiantes y 45 docentes, se observa
que el sexo de la poblacién de estudiantes
tiene mayor representacion en mujeres con
el 68% con una edad media de 21 afios, el
89% se autoidentifican como mestizos. El
item de residencia que obtuvo mayor
puntuacion corresponde a la zona urbana
con el 60%, se evidencia que el estado civil
manifestada por la mayor parte de la
poblacién es soltero y otro porcentaje
manifiestan estar casados.

Con referencia a las caracteristicas
sociodemogréficas de los docentes se
pueden determinar que el 93% de la

poblacion encuestada corresponde a
docentes mujeres, en edades
comprendidas entre 25 y 35 afios con el
49%; con una media de 39 afios. Se detalla
que el 93% son de etnia mestiza y en un
mismo porcentaje residen en la zona
urbana. El estado civil con mayor
puntuacion es soltero con un 42%
aproximadamente. En la Tabla 1 se
evidencia que el 52% de docentes posee
una maestria, el 36% mantiene entre 1 a 5
afios de experiencia laboral y un 31% de
docentes han ejercido su profesion por méas
de 21 afos. Por otra parte, el tiempo como
docente de la institucion educativa oscila
entre 2 a 4 afios con el 62%

Tabla 1. Caracteristicas Sociodemograficas.

Docentes (n=45)

Estudiantes (n=193)

Variable Escala
f % f %

Sexo Hombre 3 7 62 32

Mujer 42 93 131 68
Etnia Mestizo 42 93 171 89

Afroecuatoriano 1 2 4 2

Indigena 2 4 18 9
Residencia  yrbano 42 93 116 60

Urbano- 0 0 41 21

marginal

Rural 3 7 36 19
Estado Casado 16 36 2 1
civil

Soltero 19 42 190 98

Viudo 1 2 0 0

Divorciado 8 18 0 0

Union libre 1 2 1 1
Estudiantes  X=21 afios Frecuencia Porcentaje
Edad 19- 20 78 40

21-22 55 29

23-24 51 26

25-26 9 5

2023. HorizEnferm,34,3,520-538
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Docentes X= 139 afios Frecuencia Porcentaje

Edad 2535 22 49
36-45 6 13
46-55 12 27
56-65 5 11

Nivel Doctor 4 9

académico
Master 24 52
Licenciado 17 39

Tiempode  pe | a5 afios 16 36

experiencia .

laboral De 6 a 10 afios 6 13
De 11 a 15 afos 4 9
De 16 a 20 afios 5 11
D~e 21 y mas 14 31
afos

Tiempode e 2 a4 afios 28 62

docencia

en la De 5 a 7 afios 8 18

institucion  De 8 a 10 afios 5 11

educativa Mas de 10 afios 4 9

Fuente: Estudiantes y Docentes de la carrera de Enfermeria Universidad Técnica del Norte

Autoria propia

Analizando los datos obtenidos en
la Tabla 2, los estudiantes de tercero a
octavo semestre definen que la pertinencia
de la oferta académica en sus diferentes
procesos esta en un nivel medio 54,2%; el
proceso mas relevante como nivel medio y
con tendencia a wun alto nivel de
pertinencia es el proceso de vinculacion,
el proceso de formacion se enmarca en un
nivel medio 50,6% con tendencia a un
bajo nivel 27,2%; la investigacion
mantiene un porcentaje del 51% con
tendencia a alcanzar un nivel alto que
supera el 20% de pertinencia relacionado
con el perfil de la oferta académica.

De manera particular, el proceso de
formacion refleja que el compromiso ético
y la calidad de la formacion académica
corresponden a un nivel medio de

2023. HorizEnferm,34,3,520-538

pertinencia con el 57%, al igual que las
habilidades interpersonales y el trabajo
autbonomo de los estudiantes y las
capacidades de aplicar los conocimientos
tedricos en la practica formativa, sin
embargo, se debe considerar que estos
tienden a mejorar a un nivel alto; lo
contrario sucede con el conocimiento de
modalidades de la oferta académica el cual
tiene una gran tendencia a un nivel bajo
con casi el 40%.

La investigacion en enfermeria
aborda un porcentaje del 51% en nivel
medio y un 26% de nivel alto reflejado en
la recopilacién, abstraccion, analisis y
sintesis de la informacion. Por otra parte,
el proceso de vinculacion con la sociedad
mantiene un porcentaje del 61% de un
nivel medio de pertinencia, sin embargo, la
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relacion existente con el mercado laboral diferencia del resto de items que va en
actual manifiesta que el 25% lo consideran tendencia de crecimiento.
como un nivel bajo de pertinencia, a

Tabla 2. Perfil de la oferta académica (n= 193).

Procesos del perfil de la oferta académica Niveles de pertinencia (X) por porcentajes
Bajo Medio Alto Total
Formacion académica 27,2 50,6 22,2 100
Investigacion 22 51,3 26,7 100
Vinculacion 18 61,2 20,8 100
Total 16,5 54,2 23,2
Procesos del perfil de la oferta académica Resultados en porcentaje (%)
Variable tem Nada Poco Medio Mucho
Formacion - Conocimiento de modalidades o 4 36 53 7
académica especialidades técnicas de la oferta
académica.
- Habilidades en el uso de las TIC 8 21 48 23
- Habilidades interpersonales y 2 21 55 22
trabajo de forma autébnoma
- Capacidad de aplicar los 3 17 40 40
conocimientos en la practica
- Compromiso ético y calidad de la 3 1 57 19
formacion académica
Investigacion - Habilidades. para rec.orpilar, 0 18 50 32
procesar y analizar informacion
- Capacidad de abstraccion, analisis 6 18 41 35

y sintesis de informacion
- Capacidad critica y autocritica,

toma de decisiones y trabajo en 1 23 63 13
equipo
Vinculacion - Nivel de pertinencia con el 2 23 60 15
con la sociedad  mercado laboral actual
- Compromiso con la preservacion
del medio ambiente y con el medio 0 13 65 22
sociocultural
- Nivel de responsabilidad social y 0 17 60 23
compromiso ciudadano
- Valoracion y respeto por la 0 17 60 23

diversidad y multiculturalidad

Fuente: Estudiantes de la carrera de Enfermeria Universidad Técnica del Norte.
Autoria propia.

En la Tabla 3 con muestra de 193 encuestados sobre los componentes y
estudiantes, el punto de partida de analisis tareas que deben ejecutarse para que exista
tiene que ver con la valoracion de los una verdadera apropiacion (congruencia) y
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dinamizacion o eficacia del proceso de
desarrollo curricular y desempefio, visto
desde la perspectiva estudiantil se
considera apropiado y eficiente ya que la
opcion de respuesta se ubica entre a
menudo y siempre.

En el desarrollo curricular la mayor
parte de las respuestas estan concentradas
en los equipos y materiales de laboratorio,
los espacios de la planta fisica y los
recursos didacticos, es decir estos
componentes definen una apropiacion
positiva, conveniente y eficaz para el
desarrollo curricular. Sin embargo, el item
de frecuencia del acompafamiento
pedagogico, psicolégico en atencion a
dificultades estudiantiles no tiene una
apropiacion y dinamizacion adecuada que
se representa con mas del 24% en
respuestas como nunca y pocas veces.

Los estudiantes valoran el

Morejon GE, Vaca Auz AJ

desempefio docente como apropiado sobre
todo en la relacion entre el contenido de
asignaturas con el campo laboral con méas
del 65% Yy la evaluacién de la asignatura
coherente con los contenidos de clase con
un porcentaje similar, en cambio
manifiestan ser poco congruente y eficaz
los medios de ensefianza para el
entendimiento de la asignatura.

Los estudiantes de la carrera
refieren que en la variable Desempefio
académico estudiantil, la formacion
recibida para la ubicacion en el mercado
laboral del pais si es valorada como
apropiada con mas del 83%. En la variable
de evaluacion 'y seguimiento, los
estudiantes si conocen y son participes de
las actividades en seguimiento al plan de
estudio con mas del 90%, es decir perciben
como apropiado su participacién en la
evaluacion docente.

Tabla 3. Desarrollo curricular, desempefio docente y académico estudiantil. (n= 193).

Variable

ftem

Promedio en porcentaje (%)

Nunca

Pocas veces A menudo Siempre

- Horarios de clase
correspondientes a necesidades
educativas.

- Cumplimiento de los docentes
del horario de clases

- Frecuencia del
acompafiamiento pedagogico y
psicoldgico en atencion a las
dificultades estudiantiles

- Acceso a los servicios para
estudiantes: biblioteca,
secretaria académica,
laboratorios informaticos

- Equipos y materiales de
laboratorio adecuados para el
desarrollo de los estudios.

- Espacios apropiados de la
planta fisica de la institucion.

Desarrollo
curricular

2023. HorizEnferm,34,3,520-538

6

16 56 22

14 54 34

24 47 24

13 62 25
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- Recursos didacticos
apropiados para el desarrollo de
las actividades

8 64 28

Desempefio - Relacion entre el contenido de
docente las asignaturas con el campo
laboral.
- Guias didacticas adecuadas y
coherentes para el desarrollo de
actividades
- Cumplimiento de los
contenidos de las asignaturas al
final de cada periodo
- Medios de ensefianza
adecuados para el entendimiento
de la asignatura
- Evaluacion de la asignatura
coherente con los contenidos de
clase.
- Inclusion de casos practicos en
las evaluaciones finales

16 54 26

12 53 34

23 52 18

19 59 22

- Conocimiento del plan de
estudios al inicio del periodo
académico

- Conocimiento de reglamentos,
manual de convivencia,
derechos y deberes estudiantiles
- Valoracion de la formacion
recibida para la ubicacion en el
mercado laboral del pais.

Desempetio
académico
estudiantil

19 59 18

28 53 14

11 59 24

- Participacion en actividades de
evaluacion y seguimiento de su
plan de estudio

- Conocimiento de las mejoras
que se han efectuado en los
programas de asignaturas
producto de la evaluacion y
seguimiento.

Evaluacion y
seguimiento
del curriculo

Fuente: Estudiantes de la carrera de Enfermeria Universidad Técnica del Norte

Autoria propia.

En la Tabla 4, el disefio, desarrollo
y ejecucién curricular es visto desde la
perspectiva de 45 docentes y de manera
general lo visualizan como apropiado y
eficiente o lo que es lo mismo congruente
y dinamica a la correspondencia de las
necesidades reales, expectativas e
intereses primordiales, metas y proyectos
del plan curricular de la carrera de
enfermeria, destacando el nivel de
pertinencia alto de alrededor del 63%.

2023. HorizEnferm,34,3,520-538

El disefio curricular mantiene un
nivel alto de pertinencia superando el
50%, mientras que, en contenidos
curriculares, el mayor porcentaje hace
referencia a la correspondencia entre los
objetivos, la ensefianza y la evaluacion
curricular con un 76% para un nivel alto.
Con énfasis al desarrollo y ejecucion
curricular la presente tabla manifiesta que
el 76% del total de encuestados refieren un
nivel alto de pertinencia en cuanto a los
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programas y proyectos que ejecutan los
docentes en la institucion y que incluyen a
los estudiantes. Finalmente, como parte de
los recursos del plan curricular se

Morejon GE, Vaca Auz AJ

encuentra la infraestructura, los recursos y
materiales fisicos, sobresale el talento
humano con un 69% para un nivel alto de
pertinencia.

Tabla 4. Disefo, desarrollo y ejecucion curricular (n= 45).

Variable ftem

Promedio en porcentaje (%)

Muy

Ni de
de De acuerdo ni En

acuerdo acuerdo en desacuerdo

desacuerdo

Disefio - La institucién da respuesta a

curricular las demandas de la sociedad
- El perfil de egreso
corresponde con las demandas
de los sectores sociales, de
empleo, desarrollo cientifico y
tecnoldgico de la sociedad
ecuatoriana.

51

53

45 2 2

44 3 0

Contenidos - Tiempo adecuado para

curriculares impartir la asignatura y para
actividades tedricas y practicas
- Los  contenidos  son
pertinentes,  suficientes vy
actualizados respecto al perfil
que la institucion.
- Existe correspondencia entre
objetivos, contenidos,
ensefianza y evaluacion
curricular.
- Bibliografia  accesible,
actualizada y correspondiente a
las unidades tematicas.

58

58

76

69

27 9 6

33 9 0

24 0 0

27 4 0

Desarrolloy - Adecuada  organizacion,
ejecucion planificacion y apoyo del
trabajo académico de los
docentes

- La docencia integra a las
disciplinas para el
fortalecimiento de la
investigacion y la vinculacion.
- Se estda abordando la
investigacion como un eje
didactico  transversal  que
mejora el plan de estudio

- Existen programas y proyectos
de investigaciébn que ejecuten
los docentes en la institucion
que incluyan a los estudiantes.
- La vinculacion contribuye a la
pertinencia del proceso
educativo

curricular

60

62

65

76

60

34 4 2

31 5 2

33 2 0

20 4 0

31 7 2

2023. HorizEnferm,34,3,520-538
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Recursos del - Infraestructura: salon de
plan clases, laboratorios, biblioteca y
curricular oficinas
- Recursos y materiales:
bibliografia, revistas,
tesis/tesinas, base de datos e
informacion sobre las

asignaturas, internet/ Software
- Talento humano: personal
docente y personal
administrativo

58 36 2 4
64 31 5 0
69 31 0 0

Fuente: Docentes de la carrera de Enfermeria Universidad Técnica del Norte

Autoria propia

DISCUSION

La socio-demografia de los
estudiantes encuestados refleja que dicha
poblacion son mujeres en alto porcentaje,
solteras y se identifican como mestizas.
Paradas, Vargas, Rivera y Cendales en el
afio 2021 manifiesta en uno de sus
articulos publicados en la Revista
Unisimon @9, que las mujeres siguen
conformando el mayor porcentaje
conforme a la division sexual de las
profesiones histéricamente establecidas,
hace referencia a la proporcién de jovenes
solteros quienes se privilegian de su estado
civil, situacién que facilita continuar con
su trayecto académico. Por otra parte, en la
identificacion étnica se puede comparar
los resultados de la presente investigacion
con la informacion de los estudiantes
matriculados de la carrera de enfermeria
que se auto identifican como mestizos con
el 79% segun cifras oficiales de la
Universidad Tecnica del Norte en el
periodo académico de abril-agosto 2023
(15).

La situacién sociodemografica de
los docentes universitarios refleja que son
las mujeres quienes predominan esta
poblacion ya que la profesion de
enfermeria desde sus inicios ha estado

2023. HorizEnferm,34,3,520-538

influenciada por las consideraciones del
género como una actividad propiamente
femenina y que hasta la actualidad no ha
podido alcanzar las metas previstas de una
igualdad entre ambos sexos por diferentes
factores relacionados 9, se auto
identifican como mestizas, con residencia
en la zona urbana con una edad media de
39 aflos. Segun el articulo anteriormente
citado, el 100% tiene un postgrado como
altimo nivel académico, es notoria la
diferencia con la presente investigacion
donde solo el 61% tiene un postgrado, y
son profesionales exclusivos de la
docencia universitaria con un tiempo de
experiencia laboral muy bajo con menos
de cinco afos.

Por otra parte, para hacer
referencia a la pertinencia del curriculo, en
un estudio realizado en la Universidad
Técnica Estatal de Quevedo se menciona
la necesidad de establecer un proceso
formativo implementado de manera
interdisciplinaria, la articulacién de las
lineas y estrategias del curriculo y asi
ofrecer a los estudiantes herramientas
necesarias para el desempefio profesional
futuro, sustentadas en la investigacion, la
formacion clinica, teorica, practica y
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actividades de vinculacion con la sociedad
(17, Por tanto, desde la perspectiva de los
estudiantes de la Universidad Técnica del
Norte, el nivel alto de pertinencia reflejado
en la formacion académica se ve
fortalecida por el compromiso ético y
calidad de la formacion recibida, la
capacidad critica y autocritica, la adecuada
toma de decisiones y trabajo en equipo en
cuanto a actividades de investigacion se
refiere y la importancia que se otorga al
nivel de pertinencia con el mercado laboral
actual.

Las cifras antes mencionadas
refieren que la articulacion de formacion,
investigacion, gestion y vinculacion van
mejorando, teniendo claro el objetivo de
llegar a un nivel alto y superior de
pertinencia en el curriculo de la carrera de
enfermeria. Cabe mencionar que la
verdadera apropiacion y eficiencia de este
proceso podria estar mejor si se prestara
mayor interés al conocimiento y aplicacion
de modalidades o especialidades técnicas
de la oferta académica, y a mejorar las
habilidades interpersonales, asi como el
trabajo de forma auténoma de los
estudiantes.

Un estudio de investigacion
denominado Modelo de evaluacion
curricular en enfermeria, publicado en la
ciudad de Bucaramanga, Colombia
manifiesta que debe existir congruencia
entre el plan de estudios y el desarrollo de
las asignaturas, ademéas del proceso de
aprendizaje  relacionando teorias 'y
practicas, al igual que la metodologia y los
sistemas de evaluacion formativa.
Ademas, considera ciertos aspectos para el
desarrollo del proceso como son: los

2023. HorizEnferm,34,3,520-538
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recursos materiales entre ellos la planta
fisica; los equipos existentes para el
desarrollo  del proceso ensefianza-
aprendizaje y ciertas consideraciones
como el rendimiento  académico
estudiantil “® Con relacion a la presente
investigacion la realidad es similar y de
conformidad con la apropiacion vy
dinamizacion que presenta el curriculo de
la carrera de enfermeria, ademas de
considerar el oportuno desempefio
profesional docente en el cumplimiento de
las diversas actividades.

Es necesario manifestar que la
frecuencia del acompariamiento
pedagdgico y psicoldgico en atencion a las
dificultades  estudiantiles debe  ser
mejorado y fortalecido ya que varios
estudiantes consideran que pocas veces se
cumple y por tanto desfavorece al
desarrollo curricular. Un estudio realizado
por Cota y Castro en el afio 2022 menciona
que se requiere innovar los procesos de
ensefianza- aprendizaje con metodologias
mas activas o herramientas de aprendizaje
acordes a las necesidades de la sociedad
actual, a las demandas de sectores sociales,
de empleo y desarrollo tanto cientifico
como tecnoldgico ®. Este parametro en
particular se compara con la realidad
encontrada en la carrera de enfermeria
estudiada, la misma que responde al disefio
de un curriculo flexible y en constante
evaluacion, es notorio que la investigacion
y vinculacion son considerados como ejes
que contribuyen a la pertinencia del
proceso  educativo, teniendo como
indicadores positivos cifras similares de un
nivel de pertinencia que va de medio a alto.
Como una de las mas grandes fortalezas
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del curriculo de la carrera de enfermeria se
evidencia a la articulacion existente entre
el mencionado curriculo y la vinculacion
con el medio con referencia a las politicas
y dindmicas del mercado laboral en el
ambito de salud. Acerca de los procesos
del perfil de la oferta académica, se puede
discutir que la investigacion en enfermeria
contribuye a la mejora de la préactica
clinicay a la implementacion de enfoques
basados en la evidencia, el cual se
evidencia en los resultados obtenidos por
cada uno de los participantes al identificar
como un nivel alto de relevancia a este
proceso investigativo.

De manera similar se evidencia el
proceso de la formacién académica con el
desarrollo de las competencias, moda-
lidades y conocimientos adquiridos por el
estudiantado el cual revela un elevado
porcentaje de pertinencia al igual que la
vinculacion con la sociedad, similar a los
resultados de la investigacion realizada en
la Universidad Técnica Estatal de
Quevedo en el afio 2019 19,

CONCLUSIONES

El predominio de mujeres como
estudiantes y docentes pertenecientes a la
Universidad Técnica del Norte representan
a la poblacién conocedora de los procesos
de la oferta académica y del curriculo de la
carrera, mientras que en docentes la edad
promedio corresponde a 39 afios quiénes
poseen cuarto nivel académico con
experiencia laboral y ejercicio profesional
por mas de 2 afios en la institucion
educativa.

Existe una gran articulacion entre
los cuatro procesos del perfil de la oferta
académica, investigacion  formacién

2023. HorizEnferm,34,3,520-538

académica y vinculacién con la sociedad.
Se destaca a la vinculacion como el
proceso con mayor articulacion y se
evidencia un nivel medio con tendencia a
un alto nivel de pertinencia. Es notorio la
dinamizacién, eficiencia, congruencia y
apropiacion de factores que intervienen en
el disefio y ejecucién del curriculo de la
carrera de enfermeria tales como la
existente pertinencia entre la formacion
academica que reciben los estudiantes con
las demandas del mercado laboral y la
percepcion de que este conjunto de
actividades corresponde oportunamente
con las necesidades reales, expectativas e
intereses primordiales de la poblacion.

Con respecto al objetivo orientado
a identificar la pertinencia curricular de la
formacion de profesionales de enfermeria
y su aplicacion en el ejercicio profesional,
se considera la percepcion de estudiantes y
docentes quienes lo consideran pertinente
en més del 50% de los casos.

El estudio establece que los ejes
transversales relacionados con la malla
curricular y como aporte en la formacion
de competencias y roles profesionales, se
hallan alineados a los perfiles requeridos
en los distintos &mbitos laborales, su
alineacion ha sido clave para formar
profesionales que pueda dar respuesta en
las distintas instancias de la atencion de
enfermeria y niveles de complejidad de los
servicios sin dejar de lado las zonas
geograficas de los establecimientos de
salud.
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